
SELEÇÃO DE BOLSISTAS DE EXTENSÃO 
 

A professora Débora Zamarioli, no uso de suas atribuições, conforme disposto no EDITAL Nº 08/2025/PROEX 
torna pública a abertura das inscrições para selecionar alunos de graduação que irão desenvolver atividades de 
extensão no âmbito do Projeto O Sonho do Ovo em Libras.  
 
1. DO OBJETO DA SELEÇÃO 
1.1. O presente processo seletivo tem como escopo formar lista classificatória para o preenchimento de 01 vaga 
de bolsista de extensão, nos termos do Edital nº08/2025/PROEX. 
1.2. O projeto de extensão O Sonho do Ovo em Libras tem por objetivos: 

●​ Investigar metodologias de tradução e interpretação em Libras aplicadas cenicamente ao espetáculo de 
teatro-dança O Sonho do Ovo, assegurando que o público surdo tenha acesso a uma experiência 
estética, sensível e poética, em diálogo com a comunidade. 

●​ Explorar estratégias interdisciplinares e interprofissionais que articulem os saberes das Artes Cênicas e 
de Libras, valorizando as corporalidades surdas e ouvintes na criação de novas camadas de sentido 
artístico. 

●​ Consolidar a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão, ao integrar investigação teórica, 
prática artística e ações culturais acessíveis que aproximem a universidade da sociedade. 

●​ Promover a formação crítica e sensível dos estudantes bolsistas, proporcionando experiências reais de 
criação, mediação cultural e acessibilidade, que ampliem suas competências profissionais e cidadãs. 

●​ Fortalecer a interação dialógica entre universidade e sociedade, garantindo uma relação bidirecional em 
que a pesquisa acadêmica seja compartilhada com o público e, ao mesmo tempo, retroalimentada pelas 
experiências e percepções da comunidade. 

●​ Gerar impacto e transformação social por meio da democratização do acesso à arte, ampliando a 
participação da comunidade surda, fomentando a formação de público e contribuindo para uma 
sociedade mais inclusiva e diversa. 

1.3. O plano de trabalho do bolsista de extensão compreende: 
 

Atividade Descrição 

1. Pré-tradutória Participação na assistência ao espetáculo, nas explicações sobre sua temática e nos 
workshops de formação. Nesta etapa, o bolsista se familiarizará com os 
fundamentos conceituais e poéticos do espetáculo, bem como com os elementos 
corporais e visuais da cena. 

2. Estudo do 
processo tradutório 

Pesquisa de vocabulário, referências visuais e textos paralelos que auxiliem a 
tradução. Elaboração, em parceria com demais colaboradores, da primeira versão 
tradutória em Libras, com registros em vídeo e discussões orientadas pela equipe 
docente. 

3. Retradução sob a 
ótica surda 

Realização da retradução do texto, com base na perspectiva da cultura e da 
corporeidade surda. Essa etapa valoriza a autonomia criativa do bolsista, que 
incorporará nuances expressivas e visuais próprias da Libras, ampliando a dimensão 
poética da tradução. 

4. Improvisação e 
composição 
tradutória 
coreográfica 

Participação ativa nos laboratórios de improvisação junto à atriz, experimentando a 
tradução como criação corporal e dramatúrgica. Busca-se, nessa fase, construir a 
tradução cênica como movimento integrado ao espetáculo. 

5. Ensaios e fixação 
da composição 
cênica 

Participação nos ensaios e nos laboratórios de fixação da partitura cênica. 
Contribuição direta na elaboração da versão final das cenas traduzidas e nas 
apresentações abertas para a plateia surda, colaborando nas discussões e ajustes 
artísticos. 

6. Apresentações 
públicas 

Atuação como tradutor-intérprete nas apresentações do espetáculo, integrando-se à 
cena como performer. Gravação do convite em Libras direcionado ao público surdo 
e participação ativa nas apresentações públicas e registros audiovisuais. 



7. Avaliação e 
relatório final 

Participação nas reuniões de fechamento do processo e colaboração na elaboração 
do relatório final, incluindo reflexões sobre os resultados artísticos, formativos e 
extensionistas do projeto. 

 

2. DA CARGA HORÁRIA E REMUNERAÇÃO 
2.1. O bolsista de extensão exercerá suas funções em 20 (vinte) horas semanais durante o período de vigência da 
bolsa. 
2.2. A vigência da bolsa é de 1º de março a 31 de dezembro de 2026. 
2.3. O valor mensal total da bolsa é de R$700,00 (setecentos reais). 
 
3. DOS PRÉ-REQUISITOS PARA O PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICAÇÃO 
O aluno candidato à bolsa de extensão deverá:  
3.1. Estar regularmente matriculado(a) em curso de graduação da UFSC; 
3.2. Dispor de 20 horas semanais para dedicação ao projeto; 
3.3. Não ter relação de parentesco direto com o(a) coordenador(a) do projeto, o que inclui cônjuge, 
companheiro(a), parente em linha reta, colateral ou por afinidade até 3º grau; 
3.4. Não ter outras modalidades de bolsas acadêmicas ofertadas pela UFSC, excetuando-se a Bolsa Estudantil 
instituída pela Resolução nº 32/CUn/2013, a Bolsa Permanência do Ministério da Educação conforme a Portaria 
nº 389/2013 e bolsas concedidas pelo Programa de Assistência Estudantil para Estudantes Indígenas e 
Quilombolas – PAIQ.Estar regularmente matriculado em curso de graduação da UFSC; 
3.5. Ter fluência em Libras. 
 
4. DAS INSCRIÇÕES 
4.1. As inscrições deverão ser realizadas no período de 19 até 25 de fevereiro por meio do e-mail 
debora.zamarioli@ufsc.br, anexando os seguintes documentos: 
I - Formulário online preenchido no link: https://forms.gle/JuGsh6usE9Jo88cp8 
II - Histórico escolar atualizado; 
III - Espelho de matrícula com os horários das disciplinas nas quais o candidato está matriculado.  
 
5. DAS ATRIBUIÇÕES 
5.1. Compete ao bolsista executar o plano de trabalho do bolsista, item 1.3, sob a orientação das coordenadoras. 
5.2. Nos casos de substituição, cancelamento ou encerramento das atividades, o(a) bolsista deverá apresentar o 
relatório das atividades desenvolvidas, no prazo de 15 dias após o encerramento da bolsa.  
5.3. O(A) bolsista deverá fazer referência à sua condição de bolsista de extensão da UFSC nas publicações e 
trabalhos apresentados. 
5.4. Compete a(o) coordenador(a) do projeto orientar o(a) e acompanhar o(a) bolsista de extensão nas distintas 
fases do trabalho até a elaboração do relatório final. 
 
6. DA SELEÇÃO e DIVULGAÇÃO DO RESULTADO 
6.1. A seleção será realizada pela análise da documentação enviada, onde serão verificados: 
a) os conhecimentos gerais do candidato sobre a temática do projeto de extensão; 
b) as potencialidades do candidato para o desenvolvimento das atividades de extensão; e 
c) a história acadêmica do candidato e sua disponibilidade de tempo para a dedicação às atividades de extensão. 
6.2. Caso seja necessário, poderá ser agendada entrevista com os candidatos. 
6.3. O resultado da seleção será divulgado no site art.ufsc.br e será enviada aos e-mails dos(as) candidatos(as) 
inscritos(as). 
 
7. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
7.1. A bolsa de extensão não gera vínculo empregatício com a Universidade, podendo o bolsista de extensão 
pedir desligamento do projeto a qualquer tempo, mediante justificativa. 
7.2. Quaisquer pedidos de reconsideração podem ser feitos diretamente à coordenadora responsável pelo 
processo seletivo em até 24 horas do ato a ser impugnado. 
 
 
 

Florianópolis, 19 de fevereiro de 2026.  
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