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Edital 001/ART/2025
BOLSAS DE MONITORIA 2025.1

Pelo presente edital o Departamento de Artes do Centro de Comunicacgio e Expressao da
Universidade Federal de Santa Catarina visa selecionar estudantes para vagas de monitoria
remunerada para o primeiro semestre letivo de 2025, de acordo com a RESOLUCAO
NORMATIVA N° 194/2024/CUn, DE 12 DE JULHO DE 2024.

1. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

1.1 Para candidatar-se a vaga remunerada e atuar no Programa de Monitoria da UFSC,
o(a) estudante devera atender as seguintes condigdes:

I — estar matriculado regularmente em curso de graduag¢dao da UFSC;

IT — ter cursado e obtido aprovagdo na disciplina da qual pretende ser
monitor — ou em disciplina equivalente — com nota minima igual a 7,0
(sete virgula zero), exceto no caso de disciplinas que sigam o calendario
académico em regime de alternancia, para as quais poderdo ser
cadastrados como monitores os estudantes que no mesmo semestre
estiverem matriculados na referida disciplina, desde que comprovem,
mediante processo seletivo, condigdes suficientes para o desempenho da
atividade;

IIT — comprovar, no departamento de ensino ou na unidade equivalente nos
campi, a compatibilidade entre os horarios de suas atividades académicas
e 0s propostos para o desenvolvimento das atividades de monitoria;

IV — ter obtido, do professor supervisor, avaliacdo satisfatoria — nota igual
ou superior a 7,0 — no exercicio das atividades de monitoria no decorrer
dos dois ultimos semestres;

V — nao ter recebido Bolsa Monitoria por um periodo igual ou superior a 4
(quatro) semestres; €

VI — ndo receber outras bolsas de ensino, estdgio, pesquisa ou extensao,
excetuados os beneficios pecuniarios destinados a promover a
permanéncia dos estudantes nos cursos em que estiverem matriculados.

§ 1° Estudantes provenientes do Programa de Mobilidade Académica da
Associagdo Nacional dos Dirigentes das Instituicdes Federais de Ensino
Superior (ANDIFES) poderdo, observadas as demais disposi¢cdes deste
artigo, candidatar-se ao Programa de Monitoria na modalidade
remunerada desde que tenham cursado, em suas institui¢des de origem,
disciplina com ementa equivalente, o que deverd ser comprovado pelo
departamento de ensino ou na unidade equivalente nos campi e


http://art.ufsc.br

SERVIGCO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE COMUNICACAO E EXPRESSAO
DEPARTAMENTO DE ARTES

E-MAIL: art.monitoria@contato.ufsc.br Site: http://art.ufsc.br

publicizado no Sistema Moni.

§ 2° Com excecao dos incisos V e VI, todas as condicdes previstas nos
incisos deste artigo deverao ser atendidas pelo estudante que se candidatar
a monitoria voluntaria.

2. DAS VAGAS E DAS VAGAS DESTINADAS AS ACOES AFIRMATIVAS

2.1 Este edital disponibilizara 08 vagas de bolsas de monitoria. Destas, 06 serdo

destinadas a classificagdo geral, e 02 serdo reservadas a Politica de A¢bes Afirmativas (PAA),
conforme as categorias estabelecidas no artigo 20 da RESOLUCAO NORMATIVA
N° 194/2024/CUn:

a) negros, indigenas e quilombolas, isto €, pessoas autodeclaradas pardas ou pretas que

possuam aspectos fenotipicos que as caracterizem como pertencentes ao grupo racial
negro ¢ que tenham passado por validagdo da autodeclaracdo de negros(as) feita pela
Pro-Reitoria de Ag¢des Afirmativas e Equidade (PROAFE), bem como pessoas com
consciéncia intima declarada sobre ser indigena ou quilombola e que tenham passado por
validacdo da autodeclaracdo de indigena ou de quilombola feita pela PROAFE;
(Categoria A)

b) pessoas em vulnerabilidade social, isto €, pessoas com baixa renda que tenham passado

por validacdo da declaracdo de renda feita pela PROAFE; pessoas com deficiéncia, mais
especificamente, pessoas que tenham impedimento de longo prazo de natureza fisica,
intelectual e/ou sensorial que, em interacdo com uma ou mais barreiras, possam ter
obstruida a sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com
as demais pessoas, conforme a Lei n® 13.146/15 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — e
que tenham passado por verificagdo da condicdo de deficiéncia junto a PROAFE; bem
como pessoas refugiadas, solicitantes de refugio ou portadoras de visto humanitario,
autodeclarados(as) que tenham ingressado por essa modalidade na UFSC; (Categoria B)

c) pessoas trans, nos termos do Art. 6° inciso I, da Resolu¢do Normativa 181/2023/CUn,

que tenham feito validac¢ao da autodeclaracao junto a PROAFE. (Categoria C).

2.2. Conforme distribuicdo da Comissdao Interna de Monitoria do CCE, as vagas

reservadas a PAA no ART sdo:

a) 01 vaga Categoria A - Autodeclaracio Etnico-Racial
b) 01 vaga Categoria B - Vulnerabilidade Social

3. DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS POR DISCIPLINA

3.1. A distribuicdo de disciplinas contempladas com vaga de bolsa esta descrita no

quadro a seguir. Cada disciplina da lista corresponde a 1 vaga de bolsa de monitoria.
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DISCIPLINA DOCENTE SUPERVISOR(A)
ARTS5111 - Fotografia - Turma A Candido Gazzoni

ARTS5311 - Montagem Cinematografica II Patricia Tuva

ART5315 - Cinema Brasileiro 11 Andréa Scansani

ARTS5511 - Direcao Cinematografica I Virginia Rodrigues
ART6312 - Teatro de Animacao I Sassa Moretti

ART6313 - Poéticas Vocais Janaina Trasel Martins
ART6314 - Critica em Artes Cénicas Dirce Waltrick do Amarante
ART6315 - Maquiagem Cénica Luiz Fernando Pereira

3.2 Observacdo: qualquer estudante de graduacdo que atenda aos requisitos do item 1.1
deste edital pode se candidatar a qualquer das disciplinas. No caso das vagas reservadas a PAA,
a restricdo sera aplicada no momento de convocagao do(da) do candidato(a) aprovado(a).

4. DOS CRITERIOS E DAS ETAPAS DE REALIZACAO DA SELECAO DOS
MONITORES

4.1. O(a) docente / supervisor(a) responsavel pela disciplina receberd do Departamento
os dados dos(as) candidatos(as) e analisard os documentos. A selecdo e classificacdo serao
realizadas segundo critérios das respectivas disciplinas. Os(as) supervisores(as) poderdo adotar
critérios como prova, entrevista, analise de curriculo, carta de intengdo, etc. Nesta etapa, os(as)
supervisores(as) entrardo em contato com os(as) candidatos(os) através do e-mail fornecido no
formulario de inscricao.

4.2. E de responsabilidade do(a) candidato(a) verificar a convocagio para entrevista ou
solicitacdo de documentagdo no e-mail indicado no formulario de inscrigao.

4.3. Os(as) docentes das disciplinas t€m autonomia para realizar a selecdo dos monitores,
respeitando os itens do Art. 8° da RESOLUCAO NORMATIVA N° 194/CUn/2024, DE 12 DE
JULHO DE 2024.

4.6. Assim que encerrada a selegdo por parte dos professores, estes devem notificar todos
os concorrentes de sua decisio;

4.7. Os professores devem informar ao departamento o resultado da selegdo,
encaminhando o selecionado ao departamento para realizar o cadastro na monitoria.

4.8. A chefia do ART fara a distribuicdo de vagas de acdes afirmativas por disciplinas
conforme o nimero de inscrigdes recebidas em cada lista, de forma a atingir os requisitos
minimos previstos neste edital.
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5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscricdo deverd ser realizada, no periodo estipulado no item 7, através do
preenchimento do FORMULARIO ELETRONICO DE INSCRICAO e envio por e-mail
(art.monitoria@contato.ufsc.br), dos seguintes documentos:

a) Atestado de matricula valido para o semestre 2025/1;

b) Histdrico escolar onde conste ter cursado e obtido aprovagdo na disciplina da
qual pretende ser monitor — ou em disciplina equivalente (com comprovagdo) —
com nota minima igual a 7,0 (sete virgula zero);

c¢) aos candidatos optantes pelas vagas reservadas para acdes afirmativas, enviar
as validagdes das autodeclaragdes emitidas pela PROAFE ou as autodeclaracdes
no caso das pessoas refugiadas, migrantes, solicitantes de refiigio ou portadoras
de visto humanitario. Para mais informacoes sobre a validagao da autodeclaragao
das categorias referentes a Politica de Acdes Afirmativas, favor verificar
https://validacoes-proafe.ufsc.br/

d) Preenchimento do FORMULARIO ELETRONICO DE INSCRICAO através
do link: https://forms.gle/gXjKKepWtR44fwF36

5.2. Documentos incorretos, enviados para o endereco errado ou fora do prazo nao serdo
considerados;

5.3. Sera considerado apenas o ultimo e-mail enviado pelo(a) mesmo(a) candidato(a);
desta forma, caso esquega de anexar algum documento envie todos novamente em novo e-mail
sob pena de ser desclassificado(a);

5.4. Cada disciplina possui apenas 1 (uma) vaga para bolsista;

5.5. O(a) candidato(a) podera se inscrever em quantas disciplinas desejar.

6. DAS ATRIBUICOES DO(A) MONITOR(A)

6.1. A selecao de monitores e monitoras devera levar em consideracao as necessidades da
disciplina, bem como as condi¢des estruturais para seu exercicio e as atribui¢des dos(das)
monitores(as) definidas na RESOLUCAO NORMATIVA N° 194/CUn/2024, DE 12 DE JULHO
DE 2024,

Art. 9° Compete ao monitor:

I — elaborar com o professor supervisor e registrar no Sistema Moni o
plano de atividades e o cronograma das tarefas previstas para a realizacao
da monitoria;

I — orientar os estudantes que solicitarem monitoria, registrando
semanalmente seu acompanhamento no Sistema Moni;

[T — oferecer aos estudantes suporte pedagdgico para a realizagdo de seus
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trabalhos, colaborando para a compreensdo das tarefas, esclarecendo
davidas e contribuindo para a melhoria do processo de aprendizagem,;

IV — auxiliar na preparacdo de material didatico experimental ou
necessario para as aulas praticas das disciplinas com monitoria realizadas
nos laboratorios de ensino, observada a compatibilidade dessa tarefa com
o seu grau de conhecimento e de experiéncia;

V — disponibilizar seus horarios de atendimento no Sistema Moni e estar
disponivel para os atendimentos de monitoria nos horarios divulgados;
VI — preencher o Termo de Compromisso de monitoria disponivel no
Sistema Moni, encaminhando-o, apds as devidas assinaturas, ao
departamento de ensino ou a unidade equivalente nos campi ao(a) qual
esteja vinculada a disciplina com monitoria;

VII — registrar no Sistema todas as atividades desenvolvidas no
cumprimento da monitoria;

VIII — atestar a presenga, no Sistema Moni, dos estudantes que
comparecerem nas reunides € nos grupos de estudo;

[X — avaliar, no Sistema Moni, o Programa de Monitoria; e

X — preencher e enviar, via Sistema Moni, o relatorio de atividades em
até 30 dias a partir do seu desligamento do Programa de Monitoria.

7. DO CRONOGRAMA

7.1 Em atendimento as datas previstas no Oficio n.° 011/2025/PROGRAD, de 14 de
janeiro de 2025, a selecdo de novos (as) monitores(as) seguird o seguinte cronograma:

ETAPA DATA
Divulgagao do Edital (publicado no site do ART) 21/02/2025
Periodo para envio das inscri¢des 24/02 a 04/03
(art.monitoria@contato.ufsc.br)
Periodo para realizagdo da selecdo pelos supervisores 05 a 12/03
Resultado final (publicado no site do ART) 13/03
Inicio do cadastro dos monitores no Sistema MONI 13/03
Inicio das atividades 17/03

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. A monitoria ndo gera vinculo empregaticio com a Universidade, podendo o(a)
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aluno(a) ou o Departamento pedir a dispensa do exercicio das fun¢des de monitoria a qualquer
tempo, mediante justificativa.

8.2. Este edital ¢ valido para o ano de 2025 (semestre 01).

8.3. A manutencdo do(a) mesmo(a) monitor(a) bolsista na mesma disciplina podera
ocorrer sem novo processo seletivo por, no maximo, 2 (dois) semestres consecutivos, assim: o(a)
estudante devera primeiro passar por selecdo, depois podera ser reconduzido(a) nos dois
proximos semestres €, caso queira continuar como bolsista na mesma disciplina (pela quarta e
ultima vez), devera passar por novo processo seletivo.

8.4. O inicio das atividades de monitoria deve se dar a partir de 17/03/2025, uma semana
apods o inicio do semestre letivo e o encerramento das bolsas dar-se-a em 09/07/2025. Estas datas
deverdo constar nos registros de todos(as) os(as) monitores(as).

8.5. O manual do(da) monitor(a) pode ser visualizado no proprio sistema MONI ou na
pagina https://monitoria.ufsc.br/. O manual do(da) supervisor(a) também esta disponivel na

pagina do programa.

8.6. Destacam-se a proibicdo de actimulo de bolsas de ensino, estdgio, pesquisa ou
extensdo, bem como do cadastro de monitor(a) em mais de uma disciplina a0 mesmo tempo,
ainda que seja como voluntario(a).

8.7. A ndo observagdo das datas ou descumprimento das normas deste Edital acarretara
na eliminacao do(a) candidato(a).

8.8. Casos omissos serdo resolvidos pela Chefia do Departamento.
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